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Selezione Esperti Formatori per Progetto Formazione in rete “PER NOI”

per la costruzione di ambienti per I’apprendimento Didattica per competenze e UDA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO
VISTO
VISTO

VISTA
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

ACCERTATO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il D.I. n. 129/2018 concernente le Istruzioni Generali sulla gestione amministrativa contabile
delle Istituzioni Scolastiche, in particolare all’art. 43 comma 3 secondi cui “E fatto divieto
alle istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attivita che rientrano
nelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i
contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di
garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici
programmi di ricerca e di sperimentazione.”

il D.I. n. 129/2018 concernente le Istruzioni Generali sulla gestione amministrativa contabile
delle Istituzioni Scolastiche, in particolare all’art. 44 comma 4 secondo cui “nel caso in cui
non siano reperibili tra il personale dell’istituto specifiche competenze professionali
indispensabili al concreto svolgimento di particolari attivita negoziali, il dirigente, nei limiti di
cui all’art. 45 comma2, lett. h) puo avvalersi dell’opera di esperti esterni”

I’art. 7 comma 6 del D.Lgs. 165/2001 relativo al conferimento di incarichi agli esperti esterni
PA

il D.Lgs 81/2015 (Jobs Act) comma 4 art. 2

l'art. 40 L. 449/1987

il divieto espresso dall’art. 5 comma 9 del D.L. 95/2012 di attribuire incarichi di consulenza
a soggetti gia lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza
La circolare n. 2 del 11/03/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica

il decreto interministeriale n. 721/2018 che individua le risorse per la realizzazione di
progetti di ricerca-azione da parte di reti di istituzioni scolastiche del primo ciclo, che
comprendono scuole dell’infanzia, per la sperimentazione di attivita per la costruzione di
ambienti di apprendimento

il decreto dell’USR Piemonte prot. n. 6520 del 18/06/19 di assegnazione finanziamento alla
scuola capofila di rete - IC1 ASTI - del progetto presentato per la realizzazione di azioni per
la sperimentazione di attivita per la costruzione di ambienti di apprendimento, in linea con le
indicazioni nazionali per il primo ciclo di istruzione

Il regolamento interno, attualmente vigente, sull’attivita negoziale approvato dal Consiglio di
Istituto nella seduta del 27/02/19

il Progetto di formazione in rete “PER NOI” rivolto ai docenti di scuola dell'infanzia,
presentato in rete con le Istituzioni scolastiche I.C. 1 Asti, I.C. 2 Asti e Direzione Didattica V
Circolo Asti, con individuazione della scuola capofila nell'lstituzione Scolastica I.C.1 Asti
I’assenza di risorse professionali interne per lo svolgimento delle attivita previste e per il
raggiungimento degli obiettivi;
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CONSIDERATO che si rende necessario individuare gli esperti cui conferire il contratto di prestazione
d’opera per le attivita oggetto di formazione
VISTA La determina prot. n. 1804 del 18/07/2019

INDICE

Una procedura di selezione pubblica per titoli culturali, titoli professionali, esperienze professionali con
annessa proposta progettuale per l'individuazione di un esperto FORMATORE per la realizzazione dell’attivita
formativa sulla didattica per competenze e per la progettazione di UDA

Art. 1 - OGGETTO DELL’INCARICO

L'avviso € rivolto a raccogliere candidature per I’erogazione di corsi di formazione in servizio per docenti delle
scuole dellinfanzia della rete di scuole costituita da I.C. 1 Asti, I.C. 2 Asti e Direzione Didattica V Circolo Asti, con
individuazione della scuola capofila nell’lstituzione Scolastica I.C.1 Asti. in attuazione di quanto disposto dalla
D.M. 721/2018

Art. 2 - FINALITA’ DELL’INIZIATIVA FORMATIVA

Le attivita di formazione riguardano la sperimentazione della didattica per competenze, in particolare attraverso
il modello RIZZA come da progetto presentato sulla base del D.M. 721/2018.

La formazione dovra avere carattere prevalentemente laboratoriale.

Art. 3 - TIPOLOGIA, ARGOMENTI E ORGANIZZAZIONE DEI CORSI

Le attivita di formazione dovranno essere svolte nel periodo settembre 2019 - maggio 2020 in coerenza con
quanto indicato nel progetto presentato all’lUSR Piemonte ai sensi del D.M. 721/2018.

Il calendario delle attivita formative, per ciascun corso, verra predisposto dal Dirigente Scolastico della scuola
sede di erogazione della formazione, nella qualita di Direttore del corso.

Le attivita di formazione saranno rivolte all’incirca a 60 docenti di scuola dell’infanzia e si articoleranno in unita
formative sulla didattica per Competenze e sulla progettazione UDA.

Il corso sara articolato in

- n. 2 incontri di formazione teorica sulla didattica per Competenze (max 6 ore)

- n. 7 incontri per la programmazione di UDA (max 17 ore)

- sperimentazione ciclo esperienziale in classe

- preparazione di materiale per attivita di formazione e sperimentazione con stesura di report di ricerca finale (da
parte del docente formatore ) max 10 ore

- seminario finale di restituzione

Il corso si terra nei locali della SMS “JONA” appartenente all’lstituto Comprensivo 1 di Asti; le sperimentazioni in
classe avverranno presso le singole scuole.

ART. 4 - COMPENSI

I compensi omnicomprensivi erogati ai sensi del D.l. 326/95, sono calcolati a lordo dipendente pari ad € 41,32
I'ora. Non sono rimborsabili spese per trasferimenti/viaggio. I compenso omnicomprensivo spettante verra
corrisposto al termine delle attivita, previa rendicontazione dell’attivita svolta e successivamente alla completa
erogazione dei finanziamenti. L'assunzione dell’'incarico prevede delle ore non retribuite di impegno funzionale
alla realizzazione delle seguenti attivita:

partecipazione alle riunioni di carattere organizzativo;

predisposizione della proposta progettuale;

monitoraggio e restituzione per la rendicontazione.

ART. 5 - profilo e compiti dell’esperto

L'esperto assicura la conduzione delle attivita formative nel rispetto delle indicazioni, delle tematiche e dei
contenuti delle unita formative, conformando la propria azione all'impianto progettuale del presente avviso. Le
attivita in presenza dovranno essere condotte metodologicamente in modo da consentire una concreta
interazione tra i docenti-corsisti ed un effettivo scambio di esperienze per favorire sia il confronto fra docenti che
I’elaborazione di prassi didattiche, per perseguire le finalita indicate nel progetto ed oggetto dell’attivita di
formazione.

Il docente esperto, inoltre, dovra:
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- redigere una proposta progettuale, comprensiva del programma delle attivita da sviluppare, configurabili come
lavori individuali o di gruppo al fine di favorire I'interazione fra corsisti nonché lo scambio di esperienze relative
agli argomenti indicati nelle rispettive aree tematiche. Si precisa che il gruppo di docenti, destinatario della
formazione, dovra operare in forma prevalentemente laboratoriale;

- fornire ai corsisti materiale formativo sugli argomenti trattati e/o schede di lavoro, materiale di
approfondimento e quant’altro ritenuto utile alle finalita formative (detto materiale dovra essere originale e
sottoscritto dal docente esperto prima della pubblicazione sulla piattaforma digitale);

-partecipare all'incontro propedeutico di organizzazione e condivisione dei progetti formativi;

-tenere gli incontri formativi sulla specifica tematica oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario stabilito
dal direttore del corso;

-coordinare e supportare l'attivita, gestendo le interazioni del/i gruppo/i; svolgere le attivita in presenza
attraverso tecniche di formazione attiva e predisporre, anche in formato digitale, tutti i materiali didattici,
attivita, esercitazioni e casi studio da fare svolgere ai corsisti

-compilare il report finale /0 eventuali altri documenti richiesti ai fini della documentazione del percorso
formativo

- compilare e firmare il registro delle attivita

Art.6 - Requisiti di accesso
Possono presentare domanda di partecipazione:
1. a) docenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato e tempo determinato, almeno di durata
Annuale,
b) personale esterno, in possesso dei requisiti richiesti dal presente bando.

Per 'ammissione alla selezione i candidati dovranno:

v' essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;

v godere dei diritti civili e politici;

v non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano
misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario
giudiziale; ) ) . . .

v’ essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali;

La selezione dell’esperto sara effettuata da una commissione presieduta del Dirigente Scolastico dell’'l.C. 1
capofila della rete e costituita dopo il termine delle candidature.

Art.7 - Titoli ed esperienze valutabili

Titolo culturale richiesto:
LAUREA IN SCIENZE DELL’EDUCAZIONE

a) triennale Punti 6
b) magistrale Punti 9
Altri titoli di studio attinenti le attivita in oggetto: 1 punto per ogni titolo fino ad

un maxdi punti 3

Precedenti esperienza come formatore sulla didattica per | 2 punti per ogni titolo fino ad

competenze rivolta a docenti del primo ciclo di istruzione un max di punti 8
Collaborazione con Universita attinente il progetto (documentata | 2 punti
nel C.V.)

Art. 8 - MODALITA’ E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda, corredata da tutta la documentazione richiesta pit copia del documento di riconoscimento in
corso di validita, dovra pervenire in plico chiuso, sigillato e controfirmato nei lembi di chiusura, recante
esternamente il nominativo dell’offerente e la dicitura:

“DOMANDA PER IL CONFERIMENTO INCARICO PROFESSIONALE ESPERTO PER LA FORMAZIONE Progetto in rete
“PER NOI” pena I'esclusione dell’offerta, a mezzo consegna a mano o posta raccomandata (non fara fede la
data del timbro postale) al seguente indirizzo:

ISTITUTO COMPRENSIVO 1 Via Sardegna 5 - 14100 ASTI

oppure all’indirizzo PEC : ATIC81800R@pec.istruzione.it
entro le ore 12.00 del giorno 31/07/2019
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Documentazione richiesta:

- domanda di partecipazione alla selezione indirizzata al Dirigente Scolastico dell’lstituto Comprensivo 1 di  Asti
(secondo il modello di domanda allegato al presente avviso)

- scheda fiscale (allegato 1)

- il Curriculum vitae in formato Europeo

- dichiarazione di autenticita delle dichiarazioni contenute nel C.V. (allegato 2)

- dichiarazione assenza condanne penali (Allegato 3),

- Documento di identita in corso di validita e Fotocopia del codice fiscale

- Proposta progettuale e programma delle attivita

Il bando avra validita anche nel caso di un’'unica domanda di partecipazione.
Le domande prive delle indicazioni previste nel presente bando o presentate oltre il termine indicato non
saranno prese in considerazione.

Il Dirigente scolastico si riserva la facolta di sottoporre a colloquio gli aspiranti ai fini della valutazione
complessiva delle domande presentate e onde valutarne I'idoneita, singolarmente o in collaborazione con i
docenti responsabili del progetto; nel valutare le competenze e le pregresse esperienze lavorative dei
richiedenti, la scuola si riserva la possibilita di ripartire tra pit soggetti gli incarichi descritti nel presente bando.
L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il Dirigente Scolastico si riserva di procedere al conferimento
dell'incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze
progettuali.

L’istituzione Scolastica si riserva di

- non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di mancata attivazione dei progetti previsti

- rimodulazione oraria in base alle effettive risorse disponibili.

ART. 9 - AFFIDAMENTO INCARICO

La selezione dell’esperto sara effettuata da una commissione presieduta del Dirigente Scolastico dell'l.C. 1
Cﬁpoflla% della rete, e costituita dopo il termine delle candidature, sulla base dei criteri e dei punteggi di cui
all'art. 7.

L’esito della selezione e la relativa graduatoria saranno pubblicati all’albo della scuola.

Art. 10 - CAUSE DI ESCLUSIONE

Saranno escluse le domande:

> presentate da soggetti non in possesso delle qualifiche e che non presentino la documentazione o la
presentino in modo difforme a quanto indicato all’art. 6, all’art. 7 e all’art.10;

> prive di requisiti o titoli di accesso;

> pervenute dopo il termine ultimo fissato;

> presentate con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere.

Art. 11 - PERFEZIONE INCARICO - STIPULA CONTRATTO

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso I'ufficio preposto per il
conferimento dell’incarico o la stipula del contratto individuale.

Gli aspiranti in servizio presso altra Istituzione o Amministrazione Scolastica, prima della stipula del contratto,
dovranno essere autorizzati dal competente Dirigente presentando nulla osta allo svolgimento dell’incarico.

L’incarico regolato dal contratto deve essere svolto personalmente dal soggetto aggiudicatario e
nell’esecuzione del servizio non € ammessa la cessione totale o parziale del contratto

Il candidato dovra controfirmare il contratto accettando i seguenti impegni:

o svolgere i corsi secondo gli obiettivi dell'art. 2 del presente avviso;

o consegnare relazione finale , questionari somministrati e ogni altro documento prodotto in occasione
della formazione e richiesto dal direttore del corso.
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Art. 12 - Informazioni Generali

Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/2003 (Codice sulla Privacy), i dati personali forniti dal candidato saranno
depositati presso I'lstituto Comprensivo 1 di Asti, utilizzati per le finalita di gestione della selezione e potranno
essere trattati anche in forma automatizzata ai sensi delle norme vigenti.

All'atto del conferimento dell'incarico, verra sottoscritta I'autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi
del D.Lgs.vo 196/2003 (Codice privacy).

Il titolare del trattamento dei dati € la Dirigente Scolastica Dott.ssa Alessandra LONGO

Art. 13 - Pubblicazione
Il presente bando viene pubblicato all’Albo di questa istituzione scolastica, nel sito Web della scuola alla pagina
http://www.istitutocomprensivolasti.edu.it nella sezione albo bacheca

Asti, 19/07/2019
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Alessandra LONGO
Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005

Si allegano:

Progetto di formazione in rete

Domanda di partecipazione

Allegato 1 - scheda fiscale

Allegato 2 - Autocertificazione

Allegato 3 - Dichiarazione assenza condanne penali



